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RECRUTE

Située aux portes du Vercors, la Ville de Sassenage (12 000 habitants) offre un cadre de vie agréable et
naturel, enrichie par la diversité de son patrimoine. Sassenage est un territoire dynamique et attractif
qui s'attache a offrir une qualité de services a ses habitants. Pour ce faire, la Ville mise sur les
competences et I'expertise de ses 280 collaborateurs.

- Un Enseighant de la Trompette -

Le Conservatoire a Rayonnement communal Alfred Gaillard joue un rble fondamental dans
I"épanouissement artistique, personnel et social, en offrant des opportunités de découverte, de
développement et d'expression a travers la musique. L'enseignant de la trompette occupe un poste
essentiel pour offrir un enseignement de qualité et contribuer au développement artistique.

Cadre d’emploi Temps de travail

Assistant territorial d’enseignement 6h maximum (temps partageé
artistique principal de 2éme ou 1ére entre plusieurs remplagants)

classe (Cat. B)
Poste a pourvoirle Remuneration

01/09/2026 Selon grille indiciaire + Primes

Nos avantages

_______________________________\

[ e Prime de 13eme mois (regime indemnitaire inclus)

| Mutuelle Prévoyance Participation employeur

| Participation aux transports en commun a hauteur de 75 %
| Tickets restaurant

|« Cos 38

I Activité de bien-étre proposeée en interne
|
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Acces gratuit a la piscine entre 12h et 14h et a la médiatheque
e Tarif préférentiel au Théatre en Rond

—————__________________________d
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Contexte et positionnement du poste

Au sein du Conservatoire 8 Rayonnement Communal et placé(e) sous l'autorité de la direction du Service
culturel, vous rejoignez une équipe pédagogique engagee dans la transmission des pratiques artistiques.
Vous assurez I'enseignement de la trompette tout en participant activement au projet pédagogique et
culturel de I'établissement, en collaboration étroite avec les autres enseignants et les différents acteurs
du conservatoire.

Missions principales et activites

e Assurer I'enseignement de la trompette aupres d'éleves de différents niveaux en adaptant les
methodes pédagogiques a chacun.

e Accompagner les éleves dans leur progression technique, artistique et musicale en favorisant
leur épanouissement et leur autonomie.

e Participer a la préparation des auditions, examens, concerts et autres manifestations de
I"établissement.

e Concevoir et mettre en ceuvre des projets pédagogiques et culturels en lien avec l'équipe
enseignante et le projet d'établissement.

e Travailler en collaboration avec les autres enseignants afin de garantir la cohérence des
parcours de formation.

e Maintenir une veille artistique et pédagogique afin de faire évoluer ses pratiques et ses
compeétences.

e Contribuer a la vie de I'établissement en participant aux réunions pedagogiques et aux actions
de diffusion culturelle.

e Veiller a I'entretien courant des instruments et du matériel pédagogique mis a disposition.

Savoir-étre

e Etre force de proposition
Esprit d'équipe et sens de I'organisation
Creativite, adaptabilité et engagement artistique
Sens de I'écoute et de la pédagogie
Patience et bienveillance

Savoirs
e Etre titulaire d'un DE ou équivalent
e Assurer une veille artistiqgue et une mise a
niveau de sa pratique.

Savoir-faire
e Aptitude a fournir des retours constructifs et a suivre les progres des éleves.
e Sens du service public et respect de la déontologie.
e Entretenir les instruments et travailler en équipe.

Rejoignez I'équipe Sassenage

Adresser une lettre de motivation et un curriculum vitae a:
Recrutements@sassenage.fr

DATE LIMITE DE DEPOT DE CANDIDATURES
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