
Située aux portes du Vercors, la Ville de Sassenage (12 000 habitants) offre un cadre de vie agréable et
naturel, enrichie par la diversité de son patrimoine. Sassenage est un territoire dynamique et attractif
qui s’attache à offrir une qualité de services à ses habitants. Pour ce faire, la Ville mise sur les
compétences et l’expertise de ses 280 collaborateurs.

Un Chargé d’aménagement urbain et de
développement durable

Cadre d’emploi

Technicien (cat B)-
Rédacteur (cat B)

Dans le cadre de sa politique d’aménagement du territoire et de transition écologique, et sous la
responsabilité du chef de département, le chargé d’aménagement urbain et de développement durable
participe activement à la conception, au suivi et à la mise en œuvre de projets urbains portés par la
commune et la métropole. Il sera également impliqué dans le pilotage de démarches écoresponsables à
l’échelle locale, en lien avec les enjeux environnementaux actuels et les attentes citoyennes.

RECRUTE

Rémunération

Selon grille indiciaire + IFSE

Poste à pourvoir le

01/12/2025

Nos avantages
Prime de 13ème mois (régime indemnitaire inclus)
25 CA + 6 ARTT
Mutuelle Prévoyance Participation employeur
Participation aux transports en commun à hauteur de 75 % 
Tickets restaurant
COS 38
Activité de bien-être proposée en interne
Accès gratuit à la piscine entre 12h et 14h et à la médiathèque
Tarif préférentiel au Théâtre en Rond
Possibilité de travailler sur 4.5 jours

La Ville de Sassenage

Temps de travail

36
heures



Rejoignez l’équipe Sassenage

Contexte et positionnement du poste

Ce poste offre l’opportunité de s’investir concrètement dans le développement d’un territoire plus
durable, en conciliant aménagement urbain et responsabilité environnementale. Vous intervenez en appui
au suivi des projets d’aménagement urbain communaux et métropolitains, et participez activement à la
mise en oeuvre des actions de développement durable et d’écoresponsabilité à l’échelle du territoire
communal.

Missions principales et activités

Aménagement urbain
Participer aux pré-études et études, à l’élaboration, la planification, le lancement et le suivi des
projets d’aménagement urbain portés par la commune et/ou Grenoble-Alpes Métropole.
Assurer un suivi de la gestion de l’espace public et des demandes citoyennes (voirie, urbanisme,
mobilités, espaces verts…).
Instruire et rédiger les arrêtés de circulation, de stationnement et d’occupation du domaine
public, en lien avec les entreprises et prestataires concernés.
Assurer ponctuellement l’accueil du public au sein du service en l’absence de l’agent chargé de
cette mission.

Développement durable et écoresponsabilité
Suivre les projets en lien avec le développement durable à l’échelle communale et métropolitaine  
lutte contre les nuisibles, projet agricole, gestion des déchets...
Participer aux réflexions internes sur les pratiques écoresponsables (tri, gestion des déchets), et
suivre les consommations énergétiques des bâtiments communaux, en appui au responsable des
Services techniques.
Assurer le suivi et la coordination des jardins partagés, en lien avec l’association des jardiniers.
Gérer les conventions partenariales avec les acteurs externes dans le domaine du développement
durable.
Participer à l’organisation d’évènements écoresponsables portés par la commune (Matinées
Propres, Fête de la Nature…).

Adresser une lettre de motivation et un curriculum vitae à : 
drh@sassenage.fr

DATE LIMITE DE DÉPOT DE CANDIDATURES

23/11/2025

Savoirs
Formation en urbanisme, aménagement
urbain, environnement
Connaissance en gestion de projet
Connaissance du territoire appréciée

Compétences

Savoir-être
Qualités relationnelles
Aptitude à travailler en équipe et
en transversalité
Rigueur, exemplarité
Anticipation dans l’exécution
des missionsSavoir-faire

Conduite de réunion publique
Rédaction d’actes administratifs
Maitrise de la suite Office
Connaissances en SIG et en CAO/DAO appréciées (QGIS, Microstation Powerdraft, Autocad...)


