
Située aux portes du Vercors, la Ville de Sassenage (12 000 habitants) offre un cadre de vie agréable et
naturel, enrichie par la diversité de son patrimoine. Sassenage est un territoire dynamique et attractif
qui s’attache à offrir une qualité de services à ses habitants. Pour ce faire, la Ville mise sur les
compétences et l’expertise de ses 280 collaborateurs.

Électricien

Type d’emploi

L’électricien assure principalement la maintenance, le dépannage et la mise en conformité des
installations électriques des bâtiments communaux. Il intervient également, en complément, sur des
travaux d’entretien courant dans différents corps de métiers du bâtiment, dans le respect des normes de
sécurité.

RECRUTE

Temps de travail

36 ou 37 heures

RémunérationPoste à pourvoir le

Ouvert aux contractuels
comme aux titulaires

Adjoint technique  (Cat. C) 

Dès que possible Selon grille indiciaire + IFSE

Nos avantages

Prime 
25 CA + 6 ARTT en 36h ou 12 ARTT en 37h
Mutuelle Prévoyance Participation employeur
Participation aux transports en commun à hauteur de 75 % 
Tickets restaurant
COS 38 (comité entreprise) 
Accès gratuit à la piscine entre 12h et 14h et à la médiathèque
Tarif préférentiel au Théâtre en Rond
Possibilité de travailler sur 4.5 jours

La Ville de Sassenage

Durée

1 an
renouvelable 



Rejoignez l’équipe Sassenage

Contexte et positionnement du poste

Sous l’autorité du responsable des Services Techniques, l’électricien intervient principalement sur la
maintenance, le dépannage et la mise en conformité des installations électriques des bâtiments
communaux. Il participe également aux travaux de maintenance courante des bâtiments et contribue au
bon fonctionnement et à la sécurité des équipements communaux.

Missions principales et activités

Assurer la maintenance préventive et curative des installations électriques des bâtiments
communaux.
Diagnostiquer les pannes et dysfonctionnements électriques et réaliser les interventions nécessaires.
Réaliser des travaux d’installation, de modification et de dépannage des équipements électriques.
Contrôler le bon fonctionnement des installations et équipements électriques.
Réaliser les travaux de mise en conformité des installations électriques, dans le respect des normes
et règles de sécurité.
Effectuer les opérations de maintenance sur les éclairages intérieurs et extérieurs, prises,
interrupteurs, tableaux électriques et autres équipements.
Lire et interpréter les plans, schémas électriques et documents techniques.
Assurer le suivi et l’entretien du matériel, de l’outillage et des équipements professionnels.
Participer au suivi des interventions et signaler les anomalies nécessitant l’intervention d’une
entreprise spécialisée.
Participer, en complément, aux travaux de maintenance courante des bâtiments : plomberie,
peinture, serrurerie, menuiserie, petite maçonnerie, etc.

Adresser une lettre de motivation et un curriculum vitae à : 
recrutements@sassenage.fr

La date du jury est le jeudi 17/12/2026  

DATE LIMITE DE DÉPOT DE CANDIDATURES

26/11/2026

Savoirs
Connaissance des installations électriques du bâtiment.
Maîtrise des normes électriques et des règles de sécurité.
Connaissances de base des corps d’état du bâtiment.
Lecture de plans et schémas techniques.

Compétences

Savoir-être
Autonomie et sens de l’initiative.
Rigueur et respect des consignes de sécurité.
Polyvalence et adaptabilité.
Esprit d’équipe et sens du service public.
Organisation et réactivité.

Savoir-faire
Diagnostiquer les pannes et dysfonctionnements.
Réaliser des travaux d’entretien, de dépannage et de mise en conformité.
Intervenir en autonomie sur des installations électriques.
Utiliser et entretenir les outils et équipements professionnels.
Gérer les stocks et l’approvisionnement en matériel.
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