
Située aux portes du Vercors, la Ville de Sassenage (12 000 habitants) offre un cadre de vie agréable et
naturel, enrichie par la diversité de son patrimoine. Sassenage est un territoire dynamique et attractif
qui s’attache à offrir une qualité de services à ses habitants. Pour ce faire, la Ville mise sur les
compétences et l’expertise de ses 280 collaborateurs.

Un  Agent polyvalent piscine

Cadre d’emploi

L’agent polyvalent à la piscine joue un rôle essentiel dans l’accueil des usagers en les orientant et en les
renseignant dès leur arrivée. Il contribue activement au bien-être de la communauté en assurant le bon
fonctionnement de l’équipement dans un environnement dynamique et orienté vers le service public.

RECRUTE

Temps de travail

RémunérationPoste à pourvoir le

Adjoint technique (Cat. C) - 8 heures 30
Travail le week-end

04 octobre 2025 Selon grille indiciaire + IFSE

Nos avantages
Prime de 13ème mois (régime indemnitaire inclus)
25 CA + 6 ARTT
Mutuelle Prévoyance Participation employeur
Participation aux transports en commun à hauteur de 75 % 
Tickets restaurant
COS 38
Activité de bien-être proposée en interne
Accès gratuit à la piscine entre 12h et 14h et à la médiathèque
Tarif préférentiel au Théâtre en Rond

La Ville de Sassenage



Rejoignez l’équipe Sassenage

Contexte et positionnement du poste

l’agent polyvalent est responsable de maintenir les installations en bon état, de veiller au respect des
règles d’hygiène, et d’assurer un environnement propre et sûr pour les usagers de la piscine. Il veille à ce
que chaque usager soit accueilli de manière chaleureuse et professionnelle. En parallèle, il assure la
gestion rigoureuse de la caisse.

Missions principales et activités

S’assurer que les espaces de la piscine (bassin, vestiaires, douches) soient propres et conformes
aux normes d’hygiène
Détecter les éventuelles anomalies ou dysfonctionnements et prendre les mesures correctives
nécessaires
Appliquer strictement les règles d’hygiène et de sécurité en vigueur
Procéder à l’entretien courant des locaux
Accueillir, renseigner et orienter les visiteurs de la piscine avec courtoisie et professionnalisme
Assurer la gestion financière quotidienne :  encaissement des droits d’entrée, mise à jour des
cahiers des charges en qualité de régisseur de recettes

Adresser une lettre de motivation et un curriculum vitae à : 
drh@sassenage.fr

DATE LIMITE DE DÉPOT DE CANDIDATURES

26 septembre 2025

Savoirs
Connaissances des règles d’hygiène et de
sécurité
 Compétences en gestion de caisses

Compétences

Savoir-être
Qualités relationnelles
Ponctualité
Rigueur
Conscience professionnelle

Savoir-faire
Capacité à détecter et signaler les anomalies dans l’entretien des installations
Sens du service public


